الباب الثالث: الهيئات و التشكيل.
المادة 13:  يتكون المجلس الوطني لأساتذة التعليم العالي من هيئات محلية، جهوية و وطنية.
المادة 14: الهيئات المحلية للمجلس الوطني لأساتذة التعليم العالي هي:

                    - الجمعية العامة لفرع المؤسسة.

                    - المجلس النقابي لفرع المؤسسة.
                    - المكتب النقابي لفرع المؤسسة.

يمكن تأسيس مكاتب نقابية فرعية في المؤسسات الجامعية الكبرى ذات المواقع الجغرافية المتعددة و الأعداد الكبيرة من الأساتذة.
المادة 15 : الهيئات الجهوية للمجلس الوطني لأساتذة التعليم العالي هي:

                     - التنسيقية الجهوية للشرق.

                     - التنسيقية الجهوية للوسط.
                     - التنسيقية الجهوية للغرب.
المادة 16: الهيئات الوطنية للمجلس الوطني لأساتذة التعليم العالي هي :

                    - المؤتمر.

                    - المجلس الوطني.
                    - المكتب الوطني.

                    - التنسيقية الوطنية.

المادة 17:  يتشكل الفرع النقابي للمؤسسة من المنخرطين فيه.
المادة 18: تتشكل الجمعية العامة من منخرطي الفرع الحاضرين للإجتماع.

المادة 19: يتشكل مجلس الفرع من الممثلين المنتخبين في الفرع النقابي المحلي.

المادة 20:  ينتخب أعضاء مجلس الفرع النقابي عن طريق الإقتراع السري بنسبة 1 من 10 إلى 1 من 30 حسب عدد المنخرطين في المؤسسة.

المادة 21: ينتخب أعضاء مكتب الفرع طبقا لما ينص عليه النظام الداخلي. 
المادة 22: يمكن أن يحتوي مكتب الفرع على اللجان التالية:

                  - الخزينة و المال.
                  - الشؤون الإجتماعية.
                  - التنظيم.
                  - الإعلام و الإتصال.
                  - الشؤون البيداغوجية، البحث العلمي و تكوين المكونين.
                  - التنشيط العلمي و النشاطات الثقافية.
المادة 23: يترأس كل لجنة عضو من المكتب.
المادة 24:  يقوم كل رئيس لجنة باختيار أعضاء لجنته من بين أعضاء مجلس الفرع و من بين المنخرطين الراغبين في ذلك.

المادة 25: منسق  الفرع هو عضو من المكتب، يتم انتخابه طبقا للقانون الداخلي.
المادة 26: إن المؤتمر هو الهيئة العليا للمداولة.
المادة 27: يتشكل المؤتمر من مندوبي الفروع الذين انتخبوا بصفة ديمقراطية طبقا لما ينص عليه النظام الداخلي. 

المادة 28: المجلس الوطني هو هيئة المداولة بين مؤتمرين.

المادة 29: يتشكل المجلس الوطني من :

-  ممثلين منتخبين بنسبة عضو واحد ( 1 ) عن كل مائة منخرط (100 ) من المؤسسة، من بين أعضاء المجلس النقابي للمؤسسة. 
-  يحق للمؤسسات التي يقل عدد منخرطيها عن مائة ( 100 ) أن تمثل بعضو واحد في المجلس الوطني.

                    -  أعضاء المكتب الوطني.
المادة 30:  يحدد وزن صوت العضو داخل المجلس الوطني وفقا لعدد المنخرطين  في مؤسسة العضو المعني.
المادة 31: المكتب الوطني هو الهيئة الوطنية الدائمة المكلفة بتنفيذ البرنامج المسطر من طرف المجلس الوطني، و يقوم بمهام تسيير النقابة.

المادة 32: يتشكل المكتب الوطني من إحدى عشر عضوا (11 ) ، ينتخبون من طرف المؤتمر  و يوزعون كالتالي:

ثلاث (03 ) أعضاء من الجهة الشرقية.

ثلاث (03 ) أعضاء من الجهة الغربية.

أربع (04 ) أعضاء من جهة الوسط.

العضو (01) الحاصل على أكبر عدد من الأصوات  أثناء الانتخاب في المؤتمر.

المادة 33: يتكون المكتب الوطني من منسق وطني و منسقين نائبين، ينتخبون جميعهم من طرف زملائهم داخل المكتب الوطني لمدة ثلاث سنوات. ينتمي كل واحد منهم إلى جهة مخلفة.
المادة 34:  من بين أعضاء المكتب الوطني:

                   - أمين وطني مكلف بالخزينة  و المال.
                   - أمين وطني مكلف بالتنظيم و الوسائل العامة يترأس الأمانة الوطنية للتنظيم و الوسائل العامة.
                   - أمين وطني مكلف بالإعلام و العلاقات العامة يترأس الأمانة الوطنية للإعلام  و العلاقات العامة.
                   - أمين وطني مكلف بالشؤون الإجتماعية.
                   - أمين وطني مكلف بالبيداغوجية و تكوين الأساتذة يترأس الأمانة الوطنية المكلفة بالبيداغوجية و تكوين الأساتذة.
                   - أمين وطني مكلف بالتنشيط العلمي و النشاطات الثقافية يترأس الأمانة الوطنية للتنشيط العلمي و النشاطات الثقافية.
يمكن للمكتب الوطني أن ينصب لجانا أخرى إذا دعت الضرورة لذلك. و يستفيد أعضاء المكتب الوطني من الإنتداب الكامل.
المادة 35: يسعى كل أمين وطني إلى تكوين أمانته من أعضاء المجلس الوطني، و يمكن أن يستعين بكفاءات يراها مهمة لأداء مهامه بعد موافقة المكتب الوطني.
المادة 36:  تتكون التنسيقية الجهوية من ممثلين منتخبين من مكاتب الفروع و طبقا لما ينص عليه النظام الداخلي.

